
Infoblatt Krankenversicherung 

 

 

 

Im Rahmen Ihrer Beschäftigung als Auf- und Abbauhelfer/in beim Projekt Mini-Regensburg 

des Amtes für kommunale Jugendarbeit der Stadt Regensburg werden Sie 

sozialversicherungsrechtlich als kurzfristig Beschäftigte/r beurteilt. 

 

Auf der Checkliste zur Sozialversicherung haben Sie angegeben, dass Sie familienversichert 

sind. 

 

Hinsichtlich etwaiger Auswirkungen Ihrer kurzfristigen Beschäftigung bei der Stadt 

Regensburg auf Ihre Krankenversicherung setzen Sie sich bitte mit der für Sie zuständigen 

Krankenkasse in Verbindung. 

 

 

 

 

 

__________________ _____________________ 

Name,     Vorname 

 

Infoblatt Krankenversicherung erhalten/ ausgehändigt am:      

 

Unterschrift:            

 


